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1. KÄYTTÖOHJE
Voit lukea tämän sähköisenä ja tulostaa tarpeelliset sivut.  
Kirjan taitetun version voit tulostaa Sotilaskotiliiton intra-
netistä.

Materiaali sisältää linkkejä Sotilaskotiliiton kotisivuille. Osa 
linkkien avaamisesta edellyttää intranettiin kirjautumista. 
Linkkien avulla varmistamme, että sinulla on käytössäsi 
aina ajantasainen tieto.

Sotilaskotiliiton ja koko järjestön toimintaan voi  
tutustua osoitteessa www.sotilaskotiliitto.fi

2. PUHEENJOHTAJAN TERVEHDYS
Hyvä Vihreän Kirjan lukija
Sotilaskotitoimintaa on Suomessa ollut jo yli sata vuotta. 
Toimintaa ohjaavat meidän yhteiset arvomme ja niiden 
kautta monet yhteisesti sovitut toimintatavat. Niitä 
noudattamalla kunnioitamme jo tehtyä sotilaskotityötä ja 
luomme pohjaa tulevaisuuden työlle.

Tämä vihreä kirja on jokaisen järjestön jäsenen tietopaket-
ti, josta löytyvät ohjeet jokaiseen tilanteeseen ja melkein 
jokaiseen kysymykseen. Toivon, että tämä uusinkin versio 
luetaan ns. kulmat rullalle oli sitten kyseessä sähköinen 
versio tai paperille tulostettu versio. 

Hymyllä ja sydämellä
Kirsi Patrikainen 
Sotilaskotiliiton puheenjohtaja

http://www.sotilaskotiliitto.fi
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3. JÄSENEKSI SOTILASKOTIJÄRJESTÖÖN

3.1 Sotilaskotiasut - Vihreä vaate on aatteeni 
Sotilaskotivaatteiden vihreä väri on tullut jääkäreiden mu-
kana Saksasta. Vihreä on yhä värimme, vaikka vaatteiden 
mallit ovat aikojen saatossa muuttuneet. Vaatetuksesta 
meidät tunnistaa, kun liikumme varuskunnassa tai muual-
la puolustusvoimien tai Rajavartiolaitoksen alueilla. 

Sotilaskotijärjestön asukokonaisuudesta löytyy vaihtoeh-
toja joka tilanteeseen niin työvuoroille sotilaskodissa ja 
maastossa kuin edustustilaisuuksiin ja juhliin. Kun uutena 
jäsenenä tulet toimintaan mukaan, voit ensin käyttää mo-
nissa yhdistyksissä tarjolla olevia laina-asuja. Sen jälkeen 
omien asujen hankinta kannattaa aloittaa työasusta. En-
simmäiseksi asuksi voit hankkia ruutupaidan tai t-paidan, 
joita voit käyttää vaikkapa mustien housujen tai farkkujen 
kanssa. Usein yhdistyksiltä saa tukea ensimmäisen asun 
hankintaan. 

Yhteisöllisyys on yksi viidestä arvostamme. Kun pukeu-
dumme työssämme samanlaiseen vihreään asuun, se 
lisää tunnetta, että kuulumme yhteen suureen joukkoon. 
Yhdessä, vihreänä joukkona teemme työtä varusmiehen 
hyväksi, hymyllä ja sydämellä. 

Meillä on monenlaista vaatetta joten niiden käyttöön ja 
yhdistelemiseen on luotu liiton hallituksen hyväksymä 
ohjeistus. Ohjeita päivitetään tarpeen mukaan. 
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Pukeutumisohjeet löytyvät Sotilaskotiliiton  
nettisivuilta, intranetistä. 

http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/asut/
sotilaskotiasut

http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/asut/
kunniamerkkien_sijoittelu_sotilaskotiasussa

3.2 Huomionosoitukset
Sotilaskotijärjestö palkitsee jäseniään, henkilökuntaa ja 
yhteistyökumppaneita. 

JÄSENMERKKI 
Jäsenmerkkimme on suunnitellut Ellinor 
Ivalo 1927. Merkkiä käytetään sotilasko-
tiasuissa, tunnuksena järjestöön kuulumi-
sesta. Merkki on alun perin suunniteltu 
sotilaskotityöntekijöille.  

HARRASTUSMERKKI  
Merkin on suunnitellut taiteilija Katri 
Warén-Varis 1958. Harrastusmerkki on tar-
koitettu tunnustukseksi ja kannustukseksi 
sotilaskotityöhön osallistuvalle aktiiviselle 
järjestön jäsenelle, jolla ei ole vielä muita 
merkkejä.  
 

Jäsenmerkki

Harrastusmerkki

http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/asut/sotilaskotiasut
http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/asut/sotilaskotiasut
http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/asut/kunniamerkkien_sijoittelu_sotilaskotiasussa
http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/asut/kunniamerkkien_sijoittelu_sotilaskotiasussa
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PRONSSINEN ANSIOMERKKI  
Merkin on suunnitellut hopeaseppä Erkki 
Laakso 1982. Ansiomerkki myönnetään 
jäsenelle, joka osallistuu aktiivisesti ja 
säännöllisesti sotilaskotiyhdistyksen toi-
mintaan ja suorittaa työnsä tunnollisesti.  

HOPEINEN ANSIOMERKKI  
Ansiomerkin on suunnitellut Sakari Salo-
kangas vuonna 1952. Tasavallan presi-
dentti on 28.1.1952 vahvistanut hopeisen 
ansiomerkin säännöt. 

Hopeinen ansiomerkki voidaan myöntää 
jäsenelle, joka on erityisesti ansioitunut 
vastuullisissa, hallintoon tai yhdistyk-
sen talouden tukemiseen vaikuttavissa 
tehtävissä. 
 

SOTILASKOTIANSIORISTI  
Sotilaskotiansioristin on suunnitellut 
Juhani Vepsäläinen ja ensimmäiset an-
siomerkit jaettiin vuonna 1996. Sotilas-
kotiansioristi on nimestään huolimatta 
järjestön ainoa kunniamerkki. 

Sotilaskotiansioristi voidaan myöntää 
ansioituneelle järjestön jäsenelle aktiivi-
sesta sotilaskotitoiminnasta, yksityiselle 
henkilölle tai yhteisölle, joka on toiminut 
aktiivisesti järjestön hyväksi ja erityisen 

Pronssinen 
ansiomerkki

Sotilaskoti- 
ansioristi

Hopeinen
ansiomerkki
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ansiokkaasti tukenut sotilaskotityötä. Sotilaskotiansioristiä 
voidaan kantaa siviiliasussa.  

KATRI BERGHOLM –MITALI  
Katri Bergholm -mitalia lyötettiin 300 kappaletta Sotilas-
kotiliiton kunniapuheenjohtajan kunniaksi vuonna 1949. 
Katri Bergholm -mitalin on suunnitellut Essi Renwall.

Mitalin saajalta edellytetään, että hän rikastuttanut 
sotilaskotitoimintaa, kehittänyt sitä ajan vaatimusten 
mukaan sekä lujittanut jäsenten yhteenkuuluvuutta. Mitali 
palautetaan Sotilaskotiliittoon saajan kuoltua.  
 
 
 
 
 
 
 

KULTAINEN ANSIOMERKKI  
Merkin on suunnitellut Ellinor Ivalo. Tasavallan presidentti 
on 28.1.1952 vahvistanut kultaisen ansiomerkin säännöt. 
Katri Bergholmille annettiin Suomen Sotilaskotiliiton suuri 
kultainen ansiomerkki 1938. Merkkiä on jaettu kultaisena 
ansiomerkkinä 1952 alkaen. 

Kultainen ansiomerkki voidaan myöntää järjestön jäsenel-
le, joka on mittavalla toiminnallaan edistänyt valtakunnal-
lisesti koko järjestön toimintaa. 

Kultainen
ansiomerkki

Katri Bergholm -mitali
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VUOSIMERKIT  
Suomen Sotilaskotiliiton Keskushallitus pyysi 1940 rouvia 
Wilkama ja Salokas laatimaan ehdotuksen ansiomerkin 
antamisesta niille sotilaskotityöntekijöille, jotka olivat vä-
hintään 10 vuotta tehneet sotilaskotityötä. Ansiomerkkiä 
voitiin myöntää myös niille, jotka erikoisen ansiokkaasti 
toimivat sodan aikana.

Nykyiseen muotoonsa vuosimerkit on uudistanut ho-
peaseppä Erkki Laakso. Ensimmäiset vuosimerkit jaettiin 
vuonna 1941. Vuosimerkkejä uudistettiin vuonna 2018 
siten, että 25-vuotismerkki siirtyi 20-vuotismerkiksi ja 
uutena käyttöön otettiin 30-vuotismerkki.

Sotilaskotijärjestön vuosimerkit ovat  
10, 20, 30, 40, 50 ja 60-vuotismerkit 

10-vuotismerkki

40-vuotismerkki

20-vuotismerkki

50-vuotismerkki

30-vuotismerkki

60-vuotismerkki
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SOTILASKOTIJÄRJESTÖN STANDAARI  
Standaarin on järjestömerkin pohjalta 
suunnitellut majuri Kari Kiira. Se on hyväk-
sytty käyttöön otettavaksi ja säännöt on 
hyväksytty ensimmäisen kerran vuonna 
1993. 

Standaari voidaan myöntää järjestön 
jäsenelle sotilaskotiaatteen mukaisesta 
toiminnasta tai ulkopuoliselle henkilölle tai 
yhteisölle järjestön työn tukemisesta Stan-
daaria voidaan käyttää liiton ja yhdistysten 
kokous ja juhlatilaisuuksissa.  

SOTILASKOTILIITON LEVYKE 

Levykkeen on suunnitellut Essi Renwall ja 
se otettiin käyttöön 1969. Levyke voidaan 
antaa järjestön työtä huomattavasti 
tukeneelle henkilölle, järjestölle, alueelli-
selle toimijalle, liikelaitokselle tai muulle 
yhteisölle.  

RITARIMALJA 
Mannerheim-ristin ritarit ovat luovuttaneet Sotilaskoti- 
liitolle talousneuvos Pauli Talvion (Viipuri, Rauma)  
lahjoittaman ikuisesti kiertävän ritarimaljan tunnustuk-
seksi järjestön arvokkaasta työstä maanpuolustustyön 
hyväksi. Se jaettiin 1. kerran vuonna 1990. 

Ritarimalja jaetaan vuosittain pääsääntöisesti Sotilasko-

Sotilaskotijär- 
jestön standaari

Sotilaskotiliiton 
levyke
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tiliiton kevätkokouksessa joko jäsenelle, 
jaostolle, leirisotilaskodille, projektityöryh-
mälle, yhdistykselle, alueelliselle toimijalle, 
henkilöstölle tai jollekin muulle ryhmälle 
tai yksityiselle henkilölle, joka erityisen 
ansiokkaalla tavalla on edistänyt tai edistää 
sotilaskotitoimintaa.  

SOTILASKOTILIITON PIENOISLIPPU  
Ensimmäisen pienoislipun on suunnitellut 
Katri Warén-Varis vuonna 1955. Vuonna 
2003 pienoislippu uudistettiin järjestön 
lipun mukaiseksi, jonka on suunnitellut 
heraldikko Reijo Helläkoski. 

Se myönnetään järjestön jäsenelle tai 
erityisesti ansioituneelle ulkopuoliselle 
henkilölle tai yhteisölle alueellisesta/val-
takunnallisesta pitkäaikaisesta sotilaskoti-
aatteen mukaisesta toiminnasta.  

Ohjeet ja lomakkeet huomionosoitusten 
hakemiseen löytyvät Sotilaskotiliiton 
intranetistä

http://www.sotilaskotiliitto.fi/files/711/ 
Syyskokouksessa_27_10_hyvaksytty_ 
ohje.pdf

http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/ 
aineistot/lomakkeet

Ritarimalja

Sotilaskotiliiton 
Pienoislippu

https://www.sotilaskotiliitto.fi/files/1424/Liite_2_Kunnia_ja_ansiomerkit_ohje_14.12.2018_hallituksen_hyvaksyma_.pdf
https://www.sotilaskotiliitto.fi/files/1424/Liite_2_Kunnia_ja_ansiomerkit_ohje_14.12.2018_hallituksen_hyvaksyma_.pdf
https://www.sotilaskotiliitto.fi/files/1424/Liite_2_Kunnia_ja_ansiomerkit_ohje_14.12.2018_hallituksen_hyvaksyma_.pdf
http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/aineistot/lomakkeet
http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/aineistot/lomakkeet
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Edesmenneiden jäsenten huomioiminen 
Järjestön jäsenen kuolinilmoituksen yhteydessä voi käyt-
tää sotilaskotimerkkiä. Järjestöllä on myös hautamerkki, 
joka on otettu käyttöön vuonna 2003. Hautamerkkiä 
voidaan käyttää hautakivessä ja sitä voi tilata Sotilas-
kotiliitosta. Sotilaskotiliitosta voi lainata arkkuvaatetta 
käytettäväksi siunaustilaisuudessa. Pellavaisen vaatteen 
on suunnitellut ja valmistanut Maria Nurminen. Niitä 
valmistettiin kaksi kappaletta.

3.3 Nimikkovirsi ja -marssi
Sotilaskotijärjestöllä on nimikkovirsi ja -marssi. Nimikko- 
virsi on Ilkka Kuusiston säveltämä ja Pia Perkiön sanoitta-
ma virsikirjan (1987) numero 125 Kosketa minua henki.

Nimikkomarssi on Fredrik Paciuksen säveltämä ”Sotilas-
poika”, joka juhlatilaisuuksissa kuunnellaan seisten ja 
konserteissa istuen.

3.4 Koulutus
Sotilaskotiliitto, -alueet ja -yhdistykset järjestävät jäse- 
nilleen sekä henkilökunnalle tarvittavaa koulutusta. Koulu-
tusta tarvitaan normaali- ja poikkeusolojen sotilaskotitoi-
minnasta sekä järjestötoiminnasta. Kaikkien järjestöön liit-
tyvien jäsenten tulee osallistua perehdytyskoulutukseen.

Järjestön koulutus on suunnitelmallista ja se sisältää mah-
dollisuuden nousujohteiseen kouluttautumiseen esim. 
nimettyihin poikkeusolojen tehtäviin. Osa koulutuksesta 
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on opinnollistettua, joka mahdollistaa sen hyväksymisen 
osaksi opintoja.

Yhdistykset ja liitto antavat tarkempaa tietoa vuosittain 
järjestettävästä koulutuksesta. 

Koulutusten aineisto sekä koulutuskortit  
löytyvät Sotilaskotiliiton intranetista.

http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/ 
aineistot/koulutusaineistot

http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/ 
aineistot/koulutuskorttipankki

http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/aineistot/koulutusaineistot
http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/aineistot/koulutusaineistot
http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/aineistot/koulutuskorttipankki
http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/aineistot/koulutuskorttipankki
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4. JÄRJESTÖN TEHTÄVÄT JA ARVOT
Sotilaskotitoiminta on monipuolista yhdistystoimintaa, 
joka tekee työtä varusmiesten ja kertausharjoitukses-
sa olevien reserviläisten  hyväksi. Toiminnan ytimen 
muodostavat 36 sotilaskotiyhdistystä, joista noin puolet 
ylläpitää sotilaskotia. Yhdistykset , jotka toimivat sellaisilla 
paikkakunnilla joilla ei ole varuskuntaa, tekevät työtä mm.  
leirisotilaskodeissa ja maanpuolustustapahtumissa. 

Sotilaskotijärjestöllä on sopimus tarvittavien sotilaskoti-
palveluiden tuottamisesta puolustusvoimien sekä Raja-
vartiolaitoksen kanssa. Puolustusvoimien kanssa tehdyssä 
sopimuksessa on sovittu myös poikkeusoloissa tuotetta-
vista palveluista. 

Arvot: 
Vapaaehtoisuus 
Vapaaehtoisuus on suomalaisen sotilaskotityön omalei-
maisin piirre. Järjestöön liitytään ja siinä toimitaan 
vapaaehtoisesti. Liityttäessä sitoudutaan tekemään työtä 
varusmiehen hyväksi.

Yhteisöllisyys 
Sotilaskotijärjestössä yhteisöllisyys on yhdistysten ja 
sisarten verkottumista ja vuorovaikutusta varusmiehen 
ja kertausharjoituksessa olevan reserviläisen vapaa-ajan 
viihtyvyyden tukemiseksi.

Yhteisöllisyys on myös voimavara, joka vahvistaa yhteisön 
jäseniä.
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Osaaminen ja itsensä kehittäminen 
Jokainen sisar antaa omat taitonsa järjestön käyttöön, 
sekä kehittää sotilaskotitoimintaa eteenpäin. Samalla 
järjestömme tarjoaa jäsenilleen mahdollisuuden osallistua 
järjestömme toimintaan ja kehittää itseään.

Luotettavuus 
Toteutamme sen mitä olemme luvanneet niin yksittäisenä 
sisarena, yhdistysten välisenä yhteistyönä kuin järjestö-
näkin. 

Iloisuus ja palvelualttius 
Iloisuus ja palvelualttius tarkoittaa sitä, että sotilaskodista 
jää myönteinen kuva ja hyvä mieli varusmiehille ja yhteis-
työkumppanille. Se tarkoittaa myös myönteistä suhtautu-
mista toisiimme ja toimintaamme. 

Arvot ruotsiksi löytyvät Sotilaskotiliiton sivuilta

http://www.sotilaskotiliitto.fi/toiminta/arvot

http://www.sotilaskotiliitto.fi/toiminta/arvot
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5. HALLINTO

”Hyvä harrastus on vaativa ja antoisa - 
niin kuin sotilaskotityö”

 
Sotilaskotijärjestön muodostavat Sotilaskotiliitto ja sen 
jäseninä olevat rekisteröidyt sotilaskotiyhdistykset. Soti-
laskotiliitolla on yksinmyyntioikeus varuskunta-alueella ja 
ainoastaan Sotilaskotiliittoon kuuluvat sotilaskotiyhdistyk-
set voivat ylläpitää sotilaskoteja puolustusvoimien alueilla. 

5.1 Sotilaskotiyhdistykset 
Sotilaskotiyhdistysten toiminnan tarkoituksena on:

•	työskennellä puolustusvoimissa ja rajavartiolaitok- 
sessa palvelevien asevelvollisten ja vapaaehtoisessa  
asepalveluksessa olevien naisten vapaa-ajan viihty- 
vyyden lisäämiseksi, heidän henkisen kasvunsa edis-
tämiseksi ja myönteisten maanpuolustusasenteiden 
lujittamiseksi

• edistää jäsentensä valmiuksia selviytyä poikkeusoloissa

• osallistua toimiin, joilla edistetään kansalaisten kriisival-
miustaitoja 

• vaalia sotilaskotiperinnettä.  

Sotilaskotiyhdistysten jäsenillä on mahdollisuus toteuttaa 
näitä päämääriä tekemällä vapaaehtoistyötä ja osallistu-
malla aktiivisesti yhdistyksen toimintaan. 
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Omasta toiminnastaan ja sotilaskotijärjestön tapahtumista 
ja uutisista sotilaskotiyhdistykset tiedottavat jäsenilleen 
jäsenkirjeillä ja omilla www-sivuillaan.  Myös paikallisia 
lehtiä käytetään tiedon välittämiseen. Yhdistykset järjestä-
vät myös koulutus-, virkistys- ja muita jäsentilaisuuksia.

”Kaikki on helppoa, kun sen osaa -  
sotilaskotityökin”

 
Yhdistys tarjoaa mielekkään harrastuksen ja monenlaista 
tekemistä jäsenilleen. Työtä voi tehdä yhdistystoiminnan 
parissa tai sotilaskodissa. Koska isoissa yhdistyksissä on 
myös palkattua henkilökuntaa, johtokunnassa/hallitukses-
sa hoidetaan myös työnantajan tehtäviin kuuluvia asioita.

Kaikilla sotilaskotiyhdistyksillä ei ole puolustusvoimissa 
tapahtuneiden muutosten vuoksi enää ns. perinteistä 
sotilaskotitoimintaa ja omaa sotilaskotia. Näiden soti-
laskotiyhdistysten jäsenet voivat osallistua perinteiseen 
sotilaskotitoimintaan toisessa sotilaskotiyhdistyksessä 
sekä alueellisissa että valtakunnallisissa harjoituksissa. 

Päätäntävalta sotilaskotiyhdistyksissä kuuluu yhdistyksen 
kokoukselle ja toimeenpanovalta hallitukselle tai johto-
kunnalle. 

Sotilaskotiyhdistykset jaetaan varusmiesten keskivahvuu-
den perusteella kolmeen luokkaan (kohta 8). Luokituksen 
perusteella määräytyvät sekä sotilaskotiyhdistyksen jäsen-
maksut että edustus Sotilaskotiliiton kokouksissa. 
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Sotilaskotiyhdistyksillä on myös  
alueellista yhteistoimintaa. 

Toiminnan tarkoituksena on:

•	lisätä sotilaskotiyhdistysten  
yhteistoimintaa ja näkyvyyttä

•	edistää maanpuolustusvalmiutta ja -tahtoa 

•	ylläpitää yhteistoimintaa puolustusvoimien  
ja Rajavartiolaitoksen kanssa.

Ohje alueellisesta toiminnasta löytyy  
liiton intranetistä osoitteesta:

http://www.sotilaskotiliitto.fi/files/624/Liite_7_Sotilas-
kotialueen_toimintaohje_2016_kevatkokouksessa_ 
hyvaksytty.pdf

5.2 Sotilaskotiliitto – Soldathemsförbundet ry
Sotilaskotiliitto on maanpuolustusjärjestö,  
jonka tarkoituksena on:

•	sotilaskotiyhdistysten sekä muiden sotilaskotityötä ja 
sotilaskotiaatetta edistävien yhdistysten toimintaedel-
lytysten tukeminen ja tätä kautta tukea puolustusvoi-
missa ja rajavartiolaitoksessa palvelevien asevelvollisten 
ja vapaaehtoisessa asepalveluksessa olevien naisten 
vapaa-ajan viihtyvyyden lisäämistä, heidän henkisen 
kasvunsa edistämistä sekä myönteisten maanpuolustus-
asenteiden lujittamista. 

http://www.sotilaskotiliitto.fi/files/624/Liite_7_Sotilaskotialueen_toimintaohje_2016_kevatkokouksessa_hyvaksytty.pdf
http://www.sotilaskotiliitto.fi/files/624/Liite_7_Sotilaskotialueen_toimintaohje_2016_kevatkokouksessa_hyvaksytty.pdf
http://www.sotilaskotiliitto.fi/files/624/Liite_7_Sotilaskotialueen_toimintaohje_2016_kevatkokouksessa_hyvaksytty.pdf
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•	edistää sotilaskotiyhdistysten jäsenien valmiuksia selviy-
tyä poikkeusoloissa ja osallistua kansalaisten kriisival-
miustaitojen parantamiseen sekä edistää vapaaehtoista 
maanpuolustustyötä. 

•	vaalia sotilaskotiperinnettä. 

Sotilaskotiliitto toimii rekisteröityjen sotilaskotiyhdistys-
ten sekä muiden sotilaskotitoimintaa ja sotilaskotiaatetta 
edistävien rekisteröityjen yhdistysten keskusliittona. Liitto 
avustaa jäsenyhdistysten perustamista sekä tukee ja ohjaa 
niiden toimintaa

Sotilaskotiliiton tehtäviin kuuluu:

•	neuvotella ja hoitaa yhteyksiä puolustusministeriöön, 
puolustusvoimiin, Rajavartiolaitokseen ja vapaaehtoisiin 
maanpuolustusjärjestöihin

•	neuvotella ja allekirjoittaa yhteistoimintasopimus puo-
lustusvoimien ja Rajavartiolaitoksen kanssa

•	järjestää koulutusta 

•	tuottaa esitteitä ja muuta tarvittavaa materiaalia

•	hankkia järjestötuotteita

•	julkaista Sotilaskoti-lehteä

•	seurata sotilaskotien taloutta

•	ohjeistaa toimintaa 

•	lahjoittaa stipendejä varusmiespalveluksensa päättäville 
varusmiehille ja sotilasoppilaitoksissa opiskeleville
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•	kilpailuttaa järjestön yhteiset sopimukset

•	hoitaa kansainvälistä yhteistyötä

Liitto ja sen jäsenyhdistykset eivät saa  
harjoittaa puoluepoliittista toimintaa.

Sotilaskotiliiton säännöt löytyvät  
Sotilaskotiliiton internetistä

http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/kevat-_ja_syys-
kokoukset/saannot

 
Sotilaskotiliiton ylintä päätösvaltaa käyttävät kevät- ja 
syyskokous. Kokouksissa sotilaskotiyhdistysten virallisilla 
edustajilla on äänioikeus. Kevätkokous pidetään touko-
kuun loppuun mennessä. Kokouksessa hyväksytään edel-
lisen vuoden tilinpäätös ja toimintakertomus. Syyskokous 
pidetään lokakuun loppuun mennessä. Syyskokous valit-
see liitolle puheenjohtajan ja hallituksen sekä vahvistaa 
seuraavan vuoden toimintasuunnitelman ja talousarvion. 

Sotilaskotiliiton hallitus huolehtii liiton toiminnasta ja sen 
hallinnon asianmukaisesta järjestämisestä. Hallitukseen 
kuuluu liiton puheenjohtaja ja kuusi varsinaista jäsentä 
sekä kolme varajäsentä, jotka valitaan kolmeksi vuodek-
si kerrallaan. Hallituksen kokouksessa on läsnäolo- ja 
puheoikeus puolustusvoimain komentajan nimeämällä 
yhteysupseerilla.

Sotilaskotiliiton toimiston  henkilökuntaan kuluvat toi-
minnanjohtaja ja järjestösihteeri. Liiton toimisto sijaitsee 
Helsingissä osoitteessa Simonkatu 12 A 9.

http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/kevat-_ja_syyskokoukset/saannot
http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/kevat-_ja_syyskokoukset/saannot
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Sotilaskotiliitto julkaisee järjestölehteä. Sotilaskoti-lehti 
on ilmestynyt vuodesta 1967. Yhdistyksillä on vuosittain 
nimetty kirjoitusvuoro lehteen ja lisäksi lukijoilla on mah-
dollisuus kirjoittaa lehteen. Yhdistykset tilaavat lehden 
jokaiselle jäsenelleen. 

Yhteiskirjeillä tiedotetaan Sotilaskotiliiton hallituksen pää-
töksistä ja linjauksista yhdistyksille. Kirjeisiin merkitään 
erikseen ne asiat, jotka on erityisesti tarkoitettu välitettä-
väksi kaikkien (jäsen- ja henkilökunnan) tietoisuuteen.  

Yhteiskirjeet ovat luettavissa Sotilaskotiliiton intranetistä

http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/yhteiskirjeet

SOTILASKOTILIITON RAHASTOT:

Tärkeä osa Sotilaskotiliiton toimintaa on myöntää avustuk-
sia ja stipendejä varusmiehille, sotilaskotiyhdistyksille ja 
sotilaskotisisarille

Kaija Vesala -rahasto 
Rahasto perustettiin silloisen puheenjohtajan Kaija Vesa-
lan 50-vuotisjuhlan kunniaksi. Sen tarkoituksena on tukea 
sotilaskotisisarten ja sotilaskotijärjestön henkilöstön kou-
lutusta myöntämällä varoja koulutuksen järjestämiseen 
ja koulutukseen osallistumiseen. Sääntöjä on viimeksi 
tarkennettu 2018.

Säännöt: http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/ 
rahastot/kaija_vesala-_rahasto

http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/yhteiskirjeet
http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/rahastot/kaija_vesala-_rahasto
http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/rahastot/kaija_vesala-_rahasto
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Sotilaskotiyhdistysrahasto  
Rahasto on perustettu vuonna 1981 Sotilaskotiliiton saa-
tua 60-vuotispäivänään lahjoituksen Säkylän sotilaskotiyh-
distykseltä.  Rahaston tarkoituksena on valtakunnallisella 
tasolla edistää mahdollisimman samanlaisen peruspalve-
lutason tarjoamista jokaiselle varusmiehelle riippumatta 
hänen sijoituspaikastaan.

Säännöt: http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/ 
rahastot/sotilaskotiyhdistysrahasto

Sotilaskotiliiton stipendirahasto 
Rahaston tarkoituksena on jakaa apurahoja sotilasope-
tuslaitoksista sekä puolustusvoimien ja Rajavartiolaitok-
sen kouluista valmistuville hyvin menestyneille sotilaille 
asianomaisten oppilaitosten esitysten pohjalta.

Säännöt: http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/ 
rahastot/stipendirahasto

Ulla Mustakallio -rahasto  
Rahasto on perustettu tukemaan varusmiesten sotilas-
kuntoisuutta ja liikuntaharrastusta. Rahastosta jaetaan 
vuosittain stipendejä hyvää sotilaskuntoa osoittaneiden 
180 vuorokautta palvelleiden varusmiestaistelijoiden 
palkitsemiseksi.

Säännöt: http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/ 
rahastot/ulla_mustakallio-_rahasto

http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/rahastot/sotilaskotiyhdistysrahasto
http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/rahastot/sotilaskotiyhdistysrahasto
http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/rahastot/stipendirahasto
http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/rahastot/stipendirahasto
http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/rahastot/ulla_mustakallio-_rahasto
http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/rahastot/ulla_mustakallio-_rahasto
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Ylämyllyn Sotilaskotiyhdistys ry:n rahasto 
Ylämyllyn Sotilaskotiyhdistys ry:n rahasto on perustet- 
tu vuonna 2005 tukemaan varusmiesten (väh. 255 vrk 
palvelevat) sekä AUK:n suorittaneiden ryhmänjohtajien 
sotilastaitoa. Rahastosta palkitaan Karjalan prikaatin, 
Kainuun prikaatin, Maasotakoulun, Utin jääkärirykmentin, 
Karjalan lennoston, Pohjois-Karjalan rajavartioston ja  
Raja- ja merivartiokoulun varusmiehiä.

Säännöt: http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/ 
rahastot/ylamyllyn_sotilaskotiyhdistys_ry_n_rahasto

6. SOTILASKOTIJÄRJESTÖN  
POIKKEUSOLOTEHTÄVÄ
Sotilaskotijärjestön ja puolustusvoimien sopimus kattaa 
myös poikkeusolojen sotilaskotitoiminnan.  Sopimuksen 
neuvottelevat Pääesikunta ja Sotilaskotiliitto ja se sitoo 
koko järjestöä. Liitossa poikkeusoloihin liittyvää toimintaa 
ohjaa poikkeusoloasioiden vastuuhenkilö ja ohjausryhmä  
(= valmiusryhmä) sekä valmiuspäällikkö. Poikkeusolotoi-
mintaa varten maa on jaettu kolmeen sotilaskotipiiriin. 
Jokaiselle piirille on nimetty piiripäällikkö, joka koordinoi 
alueellaan poikkeusolojen suunnittelua ja harjoittelua. 

Sotilaskotijärjestö kouluttaa aktiivisesti sekä vapaaehtoisia 
jäseniä että henkilökuntaa poikkeusolojen sotilaskotitoi-
mintaan. Koulutuksessa tehdään yhteistyötä Maanpuolus-
tuskoulutusyhdistyksen ja puolustusvoimien kanssa.

Koulutuksessa opittua harjoitellaan puolustusvoimien alu-
eellisissa ja valtakunnallisissa harjoituksissa. Näissä harjoi-
tuksissa  opetellaan lisäksi yhteistoimintaa yli yhdistysrajo-
jen. Harjoituksista saat tietoa omasta yhdistyksestäsi.

http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/rahastot/ylamyllyn_sotilaskotiyhdistys_ry_n_rahasto
http://www.sotilaskotiliitto.fi/intranet/rahastot/ylamyllyn_sotilaskotiyhdistys_ry_n_rahasto
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7. HISTORIA

7.1 Liiton alkuvuodet 
Sotilaskotityön juuret ulottuvat vuoteen 1918. Sotilas-
kotijärjestö on maamme vanhin yhtäjaksoisesti toiminut 
maanpuolustusjärjestö. Helsingin NMKY perusti suoma- 
laisille sotilaille ensimmäisen sotilaskodin 7.5.1918.  
Tämä päivä on järjestön perinnepäivä. Samana vuonna 
Saksassa jääkärikoulutuksessa olleet nuorukaiset palasivat 
Suomeen. Kaksi heistä julkaisi lehtikirjoituksen, jossa 
toivoivat perustettavaksi maahamme Saksassa näkemiään 
taukopaikkoja - sotilaskoteja. Jääkärien vetoomukseen 
vastattiin ja vastaperustetun armeijan tueksi avattiin  
vuoden 1918 aikana maahamme 16 sotilaskotia. 

Sotilaskotityön alkuvaiheissa myös Pelastusarmeija oli 
mukana sotilaskotityössä Terijoella ja Kivennavalla. Tuona 
aikana sillä oli edustajansa Suomen Sotilaskotiliiton 
keskushallituksessa. Pelastusarmeija kuitenkin lopetti 
sotilaskotityön, koska voimavarat eivät riittäneet tämän 
toimialueen hoitamiseen. 

Kun sotilaskotityö oli muutaman vuoden ikäinen, alkoivat 
eri puolilla Suomea toimivat yhdistykset toivoa sotilasko-
tityölle kattojärjestöä. Suomen Sotilaskotiliitto - Finlands 
Soldathemsförbund r.y. (myöhemmin Sotilaskotiliitto -  
Soldathemsförbundet ry) perustettiin 6.4.1921 ja Katri 
Bergholmista tuli liiton ensimmäinen puheenjohtaja. 
Liiton säännöt hyväksyttiin 30.11.1921. 

Liikkuva sotilaskotityö aloitettiin vuonna 1928, jolloin 
Sotilaskotiliitto osallistui ensimmäisen kerran armeijan 
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suuriin sotaharjoituksiin Kymenlaaksossa. Leireillä alettiin 
1930-luvulla jakaa Sotilaskotiliiton painattamaa har-
tauskirjaa ”Leirin iltahartaus”. Myöhemmin kirjasta tuli 
Sotilaan virsikirja, joka edelleenkin lahjoitetaan kaikille 
alokkaille. 

7.2 Sotilaskotijärjestö sodassa 
Sotilaskotijärjestö oli mukana sotatoimissa heti syksyn 
1939 ylimääräisistä harjoituksista alkaen. Sotilaskotiyh-
distykset lähettivät lahjapaketteja oman varuskuntansa 
perustamille joukko-osastoille sekä perustivat kenttäsoti-
laskoteja rintama-alueelle. Työtä tehtiin myös ”autobus-
sien” ja kuorma-autojen avulla. 

Jatkosodan aikana Sotilaskotiliitto organisoi sotilaskotitoi-
mintaa rintamalla. Rintamalla oli arviolta 1000 sotilaskotia 
ja n. 3000 luetteloitua sotilaskotisisarta, mahdollisesti 
enemmänkin. Toiminta rintamalinjojen läheisyydessä vaati 
myös uhrinsa. Suurin yksittäinen menetys oli kun,  liiton 
puheenjohtaja, maisteri Toini Jännes, sekä liiton ansioi-
tuneet kenttätyönjohtajat, kenraalitar Greta Palojärvi ja 
rouva Faini Aflecht kaatuivat partisaanien hyökkäyksessä 
5.7.1942 Murtovaarassa.  Paikalla on Sotilaskotiliiton 
pystyttämä muistomerkki.
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7.3 Rauhan vuodet 
Puolustusvoimien Pääesikunnan Komentoesikunnan 
päällikkö myönsi 28.12.1945 Suomen Sotilaskotiliitolle 
ja siihen kuuluville sotilaskotiyhdistyksille yksinoikeuden 
ylläpitää sotilaskoteja puolustusvoimien alueilla. 

Sotien jälkeen vietettiin lakkauttamisen pelossa ensin 
hiljaiseloa varuskuntien aitojen sisäpuolella, mutta 
olosuhteiden vakiintuessa alkoi toiminnan painopiste olla 
koulutuksessa. Järjestettiin sotilaskotityön yhteysupsee-
rien neuvottelupäiviä ja puheenjohtajien päiviä, koulutus-
ta järjestettiin myös sotilaskotien henkilökunnalle. 

Sotilaskotiliiton puheenjohtajat ovat osallistuneet val-
takunnallisille maanpuolustuskursseille vuodesta 1963 
alkaen. Neuvostoliiton hajottua 1990-luvulla alettiin 
yleisesti puhua myös siviilien varaamisesta poikkeuso-
lotehtäviin. Maanpuolustuskoulutus aloitti turva- ja val-
miuskurssit, joihin myös sisaret osallistuivat. Vuonna 2008 
astui voimaan laki vapaaehtoisesta maanpuolustuksesta, 
ja sen jälkeen on sotilaskotijärjestön jäseniä voitu varata 
ja kouluttaa poikkeusolojen tehtäviin.



31

SOTILASKOTILIITON PUHEENJOHTAJAT:
Katri Bergholm, Helsinki	 1921 – 1936

Toini Jännes, Helsinki	 1937 – 5.7.1942

Eva Railo, Helsinki	 1942 – 1945

Aune Tudeer, Helsinki	 1946 – 31.10.1950

Clara Borenius, Helsinki	 1950

Aune Brotherus, Helsinki	 1951 – 1960

Annikki Elokas, Helsinki	 1961 – 1972

Brita Reunala, Helsinki	 1972 – 1979

Ulla Mustakallio, Lahti	 1979 – 1986

Kirsti Ikonen, Hämeenlinna	 1986 – 1991

Kaija Vesala, Koria	 1992 – 1997

Eva Lindblad, Oulu	 1998 – 2003

Tarja Kiira, Kajaani	 2004 – 2006

Satu Mustalahti, Hämeenlinna	 2007 – 2015

Kirsi Patrikainen, Turku	 2016 –
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8. YHDISTYKSET

I luokan yhdistykset (9 kpl) 

Dragsvik Soldathemsförening rf
Helsinki- Santahamina sotilaskotiyhdistys ry
Hämeenlinnan Sotilaskotiyhdistys ry
Kajaanin Sotilaskotiyhdistys ry
Niinisalon Sotilaskotiyhdistys ry
Rannikkosotilaskotiyhdistys ry
Sodankylän Sotilaskotiyhdistys ry
Säkylän Sotilaskotiyhdistys ry
Valkealan Sotilaskotiyhdistys ry  

II luokan yhdistykset (10 kpl) 

Haminan Sotilaskotiyhdistys ry
Kouvolan – Utin Sotilaskotiyhdistys ry
Lappeenrannan Sotilaskotiyhdistys ry
Luonetjärven Sotilaskotiyhdistys ry
Oulun Sotilaskotiyhdistys ry
Rajasotilaskotiyhdistys ry
Riihimäen Sotilaskotiyhdistys ry
Rissalan Sotilaskotiyhdistys ry
Rovaniemen Sotilaskotiyhdistys ry
Tampereen Seudun Sotilaskotiyhdistys ry 
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III luokan yhdistykset (17 kpl) 

Helsingin Sotilaskotiyhdistys ry
Jyväskylän Sotilaskotiyhdistys ry
Kauhavan Sotilaskotiyhdistys ry
Keuruun Sotilaskotiyhdistys ry
Kokkolan Sotilaskotiyhdistys ry
Kontiolahden Sotilaskotiyhdistys ry
Korian sotilaskotiyhdistys ry
Kotkan Sotilaskotiyhdistys ry
Lahden Sotilaskotiyhdistys ry
Mikkelin Sotilaskotiyhdistys ry
Porin Sotilaskotiyhdistys ry
Seinäjoen seudun Sotilaskotiyhdistys ry
Sotilaskotiperinneyhdistys ry
Turun Sotilaskotiyhdistys ry
Tuusulan Sotilaskotiyhdistys ry
Vaasan Sotilaskotiyhdistys ry
Ähtärin Sotilaskotiyhdistys ry 
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9. SOTILASKOTIJÄRJESTÖN 
LIPPU JA VIIRI 
Sotilaskotijärjestön lippu vihittiin käyttöön vuonna 1995. 
Lipun on suunnitellut heraldikko Reijo Helläkoski. Sotilas-
kotiliitto ja -yhdistykset voivat käyttää lippua tilaisuuksis-
saan. Silkkilippu sai vuonna 1998 rinnalleen saman mallin 
mukaan tehdyn marssilipun paraateissa ym. vastaavissa 
tilaisuuksissa käytettäväksi. Valtakunnallisissa paraateissa 
4.6. (puolustusvoimien lippujuhlapäivä) ja 6.12. (itsenäi-
syyspäivä) käytetään liiton marssilippua. 

Reijo Helläkoski suunnitteli sotilaskotijärjestölle viirin, 
jota voi käyttää sotilaskotien ja sisarten lipputangoissa 
isännänviirin tavoin. Ensimmäiset viirit otettiin käyttöön 
vuonna 1996.
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10. VAPAUDENRISTI
Tasavallan Presidentti Tarja Halonen on Vapaudenristin 
Ritarikunnan Suurmestarina 1.12.2001 antanut Sotilas-
kotiliitolle Vapaudenristin kiinnitettäväksi keltapunaisin 
nauhoin liiton lippuun. 

Vapaudenristi annettiin Sotilaskotiliitolle sotilaskotisi-
sarten viime sotiemme ja rauhan aikana puolustusvoi-
mien rinnalla tekemästä merkittävästä ja tuloksellisesta 
vapaaehtoisesta maanpuolustustyöstä, joka on koitunut 
asevelvollisten ja varusmiesten hyväksi. 



	 VIRSI 125

1.	 Kosketa minua, Henki,
	 kosketa, kirkkaus!
	 Anna elämälle
	 suunta ja tarkoitus.

2.	 Kosketa, Jumalan Henki,
	 syvälle sydämeen.
	 Sinne paina hiljaa
	 luottamus Jeesukseen.

3.	 Rohkaise minua, Henki,
	 murenna pelkoni.
	 Tässä maailmassa
	 osoita paikkani.

4.	 Valaise, Jumalan Henki,
	 silmäni aukaise,
	 että voisin olla
	 ystävä toisille.

5.	 Kosketa minua, Henki!
	 Herätä kiittämään,
	 sinun lähelläsi
	 armosta elämään.
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